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Valkommen till Tibble
Gymnasium Campus Taby!

Nu bérjar en viktig tid i ditt liv och vi &r glada att du valt att tillbringa de ndrmaste tre
aren med oss. Tillsammans kommer vi att lara kdnna varandra och utforska manga
olika &mnen som du kanske moéter for forsta gangen. Du kommer att fa bade
utmaningar och nya perspektiv som blir bidragande i din personliga utveckling. Nya
intressen upptacks och goda rutiner kommer att etableras samtidigt som du
navigerar dig igenom gymnasietiden.

Det hdander mycket pa Tibble. Manniskor som inte k&nde varandra sedan tidigare
mots och samlas runt gemensamma kompisar eller nyfunna bekantskaper. Kanske
formas nya vénskaper i nagon av Tibbles manga féreningar, eller som publik till ndgot
musikframtradande eller idrottsevenemang. Det kan ocksa vara pa rasten som
rundpingisen blir starten till ett bra
natverkande.

Lararna, elevhalsan, SYV och all 6vrig
personal kommer att finnas for dig under
dina tre ar. De ger dig utrymme for bade
din personliga utveckling och fér en
riktigt god akademisk grund som ska
halla for dina framtida vagval. De
kommer att engagera dig i dina studier
och hjalpa dig att hitta motivationen att
orka litet till, att vilja litet mer och att
upptécka nya talanger hos dig sjalv. Det
hér ar din skola och nu &r det dags for
dig att ta din plats i var elevgrupp.

Det ska bli sa roligt att ses!

Liisa Gellerstedt, rektor
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VI SOM JOBBAR HAR

LARARE/MENTOR

Hos oss har vi 120 engagerande och entusiastiska larare. De flesta av lararna har ocksa
mentorsuppdrag. Mentorns uppgift ar att vagleda, uppmuntra och stétta dig genom
gymnasiet. Mentorn ar din och vardnadshavares kontaktperson pa skolan.

MENTORN

o har alltid huvudansvaret for sina elever

e visar intresse for, stimulerar, uppmuntrar och stodjer sina elever

« foljer upp elevernas studieplaner, studieresultat och studiesociala situation

« informerar vardnadshavare till elever under 18 ar om studieplaner och resultat,
sarskilt vid risk for icke godkanda betyg.

o kontaktar studievédgledare da anledning finns

« kontaktar enskild kurslarare och specialpedagog vid misstanke om studiesvarigheter

o foljer upp och reagerar pa elevernas franvaro, samt informerar vardnadshavarna

o kontaktar elevhalsan vid upprepad franvaro

o kontaktar elevhalsan om skal finns att missténka att en elev/grupp ar i behov av stod

« informerar och paminner eleverna om skolrutiner, skolarbete, m.m.

o formedlar information till och fran eleverna, kontrollerar val och valblanketter

o formedlar kontakter med annan skolpersonal

e ansvarar for uppféljning av dokumenterade anpassningar och atgardsprogram.

MENTORSTID

Mentorstid &r schemalagd med obligatorisk narvaro. Mentorn anvander tiden till klassrad,
information, individuella tréffar, klassaktiviteter, m.m. Ovrig skolpersonal kan vid behov
och i samrad med mentorn disponera tiden.

SPECIALPEDAGOG

Specialpedagogen arbetar utifran en helhetssyn och ar ett stod i skolan for dig som ar i behov
av extra stod. Specialpedagogen genomfor pedagogiska utredningar for att identifiera och
analysera orsaker till svarigheter i undervisnings- och larandemiljer. De fungerar som
radgivare under saval kortare som langre tid. Du som ar i behov av extra stod kan fa hjalp

av en specialpedagog med bland annat kompensatoriska hjalpmedel Ias- och skrivstrategier.

STUDIE- OCH YRKESVAGLEDARE (SYV)

Pa Tibble Gymnasium arbetar vara studie- och yrkesvagledare med att ge dig som elev
stod och vagledning under dina &r pa gymnasiet. De erbjuder dig vdgledningssamtal for
ett battre beslutsunderlag infér dina pagaende studier. Samtalen kan &ven handla om vad
studierna leder till, samt studieplanering som till exempel val av inriktning och individuella
val. Vara studie- och yrkesvagledare hittar du i flygel tre pa bottenvaningen. Du nar dem
smidigt genom att mejla: syv@tibble.nu



KURATOR

Vara kuratorer finns déar for dig, nar du behdver prata om livets stora och sma fragor och fa rad
och stod. De har tystnadsplikt. Kuratorerna har sina arbetsrum i elevhélsans flygel och du nar
dem smidigt genom att mejla: kurator@tibble.nu

SKOLSKOTERSKA

Tibbles skolskdterskor traffar du enklast i deras arbetsrum i elevhélsans flygel. Ar du sjuk en langre
tid kommer du att bli kallad till ett hdlsosamtal. GIom inte att I&mna in lakarintyg for att styrka langre
eller aterkommande sjukfranvaro. Du ar dven valkommen att sjélv ta kontakt med skolskéterskan.

RECEPTION

Receptionen finns héar for dig med allt vad du kan téankas att vilja ha hjalp med. Kanske behover
du hitta en sal, har glomt ditt skdpnummer, har tappat bort ndgot? Vad det an &r sa vill vi hjalpa
dig. Vi finns hér alla skoldagar mellan kl. 08.00-16.30.

IT
Skolan har en IT-samordnare pa plats som finns tillganglig for att hjélpa elever och personal
med support och IT-relaterade fragor.







Information om trivselregler, krdnkande behandling,
fusk, datoranvandning maste lasas fore signering
av digital blankett. Se tibble.nu/campus-taby

VARA TRIVSELREGLER

Tibble Gymnasium &r en skola dér elever och
personal samverkar for att skapa en trygg
arbetsmiljo sa att var och en som studerar eller
arbetar har ska kdnna arbetsgladje och ges de
basta forutsattningar till utveckling. Skolans plan
mot kréankande behandling tas upp i din klass
tillsammans med din mentor ndgon av de forsta
dagarna pa hostterminen.

For att vi tillsammans ska uppna detta utformas vart
dagliga arbete i 6verensstdmmelse med de grundldggande
demokratiska varderingar som finns beskrivna i skollagen,
laroplanen och véra egna policydokument.

Skolans elever och medarbetare har stéllt upp nagra fa men viktiga

trivsel- och ordningsregler som underlattar samvaron. Dessa revideras arligen tillsammans
med eleverna. | klassrummet ar det alltid |&raren som leder arbetet och ser till att
arbetsmiljon ar god. | samband med att du borjar pa Tibble gymnasium, far du ta del av
och skriva under var blankett om trivselregler.

TRIVSELREGLER

Upptrad alltid pa ett trevligt satt mot elever och personal.

Lamna din mobil i klassrummets mobilskap.
Studiero ska rada.

Kom i tid till lektioner och avtalade méten.
Ta alltid med dig det materiel som behdvs.




Information om trivselregler, krankande behandling, fusk,
datoranvandning maste lasas fore signering av digital
blankett. Se tibble.nu/campus-taby

FUSK
Pa Tibble forekommer olika former for redovisning av kunskaper och fardigheter. En
forutsattning for en rattvis bedomning och betygsséattning av redovisningar ar att du:

o endast anvéander tillatna hjalpmedel
o unyttjar kéllor enligt de regler som géller pa Tibble Gymnasium

e anger kéllor enligt skolans regler och inte anvander mer an tre ord i foljd fran en kalla
utan att anvanda citattecken eller omskrivning.

Ett skolarbete som inte uppfyller dessa krav ar att bedéma som fusk/plagiat/forfalskning.

Nar en larare upptacker fusk/plagiat/forfalskning gor lararen och rektor en bedémning av
elevarbetet och fuskets omfattning och karaktar. Lararen gér en bedémning om betyget F ska sattas
pa det aktuella provet eller pa hela kursen. Lararen informerar eleven och berattar vilka foljderna blir.
Lararen informerar &ven elevens mentor och om eleven &r omyndig skall Iararen dven informera
elevens vardnadshavare. Vid fusk ska eleven alltid genomfoéra ett eller flera samtal med rektor.

LANEDATOR

Nar du borjar hos oss far du lana en dator. Om du far problem med datorn ska den lamnas in hos
IT-supporten och du far da en annan dator i utbyte. Du far inte marka datorn med vare sig
klistermarken eller liknande. Om sadant finns pa datorn vid inldmning sa tillkommer en kostnad.
Vid reparation kan betalning komma att krévas beroende pa niva av skada.




REGLER FOR DATORANVANDNING

Anvéndning av skolans datorer, Internet, och e-post ska vara relaterad till ditt skolarbete. Var
uppmarksam sa att du inte sprider datavirus. Det galler speciellt vid anvandning av USB-stickor,
Internet och e-post (6ppna inte bifogade filer fran okdnd avsandare). Det rader forbud mot alla
egna datorer pa skolan.

Det &r inte tillatet att:
o dolja sin anvandaridentitet eller skaffa sig rattigheter utéver de som utdelats
av IT-avdelningen.

« stora eller avbryta datadriften eller skada den datorbaserade informationen

o foroldmpa eller férnedra andra anvandare inom eller utom skolan

« ladda ner, spara eller sprida inslag av terrorism, rasism, vald, pornografi eller reklam
e lana ut sitt konto och ge I6senordet till ndgon annan

« slésa med tillgangliga resurser (utskrifter, harddiskutrymme, bandbredd)

o andra eller manipulera datorers eller datautrustnings installningar

o installera program eller kopiera ner filer pa den lokala datorn (undantag &r egna
arbetsfiler som tillfalligt far sparas)

o 3ta eller dricka vid skolans datorer

« spela spel pa skolans datorer (undantag bestams av personalen).

Vi anvander skolans mejladresser.

OVERVAKNING OCH ATGARDER VID REGELBROTT

All datoranvéndning och datatrafik registreras - loggas. Det géller &ven internetanvandningen.
Logginformation behandlas i enlighet med dataférordningen (GDPR). For att 6vervaka att
datareglerna efterlevs har skolans IT-tekniker och personal dven rétt att granska datatrafik och
lagrade data. Tekniker/personal kan vid grundad misstanke om regelbrott rekommendera
avstangning av konto. Tekniker har ratt att vid behov rekommendera rensning av brevlador och
lagringsutrymmen som misskoéts eller ar inaktiva. Vid upprepade eller omfattande brott mot
datareglerna kan du avstangas helt och hallet fr&n anvéndning av skolans datorer. Alla beslut om
kontoavstangning tas av IT-ansvarig och rektor. Lagévertradelser polisanmals.

Ditt anvandarkonto ar tidsbegrénsat och upphér néar studierna avslutas. Information om nérvaro,
provresultat och omdémen visas i kommunikationsprogrammet SchoolSoft. Programmet
underlattar kommunikationen mellan hem och skola.

Skolan foérbinder sig att tillhandahalla e-postkonton, inloggningskonton samt méjlighet att
|asa skolmejl hemifran via webbmejl.

Skolan har kameradvervakning pa strategiskt utvalda platser.
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ELEVINFLYTANDE

Demokratiska arbetsformer ska préagla arbetet med elevers inflytande pa Tibble. Pa skolan halls
biblioteksrad, klassrad, skyddskommitté samt matrad regelbundet. Under dessa samrad for
inflytande far elever tillsammans med larare och annan skolpersonal utéva ett reellt inflytande
over skolarbete och laromiljé. Eleverna far méjlighet att diskutera och paverka innehall i undervis-
ningen och skolans arbetsmiljo ur bade ett fysiskt och psykosocialt perspektiv.

Pa Tibble skapas goda forutsattningar till inflytande for eleverna, genom kdnnedom och kunskap
om demokratins institutioner, egen erfarenhet av demokratiskt beslutsfattande och demokratiska
arbetsprocesser samt en tolerant och 6ppen attityd. Har ingar ocksa skolans aktiva arbete mot
alla former av krankande behandling.

Genom ett 6ppet klimat i klassrummet skapas goda forutsattningar for skolans elever i
skolarbetet och i diskussionen om skolans vardegrund - dar olika asiktsriktningar bryts och dar
olika politiska och moraliska utgangspunkter tolereras.

L&rare och annan skolpersonal har ett sarskilt ansvar att se till att inga elever hamnar utanfér de
demokratiska arbetsformerna. Dialog och kommunikation som involverar alla elever ar viktiga
arbetsformer. Utgangspunkten ar den enskilde elevens behov, férutsattningar, erfarenheter
och tdnkande, samt starkandet av elevens vilja och férmaga att lara, men ocksa elevens
sjalvfortroende och mojlighet att bli delaktig i skolarbetet.

DEMOKRATISKT BESLUTSFATTANDE

o Klassrad genomfors regelbundet och protokollférs. Informationen 6verlamnas
till bitradande rektor och elevskyddsombud. Aterkoppling pa fragor sker via
bitrddande rektor.

e Skyddskommittén genomférs enligt kalendarium och protokollférs.
Métet behandlar det som berér eleverna och personalen.

o Deltagande i demokratiskt beslutsfattande ger kunskaper och erfarenheter om
demokratins innebérd samt bidrar till en forbattrad arbetsmiljé och férbattrade
skolresultat. Samtidigt &r det en viktig erfarenhet att ocksa acceptera det demokratiska
beslut som fattats, &ven om man sjalv argumenterat for ett annat alternativ.

o Underlag for protokoll finns att hdmta under den sa kallade Gemensam/-mappen.

PLAN MOT KRANKANDE BEHANDLING

Varije ar reviderar vi planen mot krankande behandling och vi beslutar vilka prioriterade
utvecklingsomraden vi behéver arbeta med under aret. Dessa utvecklingsomraden bestams
bland annat av vad som framkommer i elevenkéter, genomférda av elevhalsan.

VISION

Krankande behandling skall inte forekomma pa Tibble Gymnasium. Ingen elev eller
medarbetare ska kanna sig osedd eller utsatt. Tibble Gymnasium ska utmarkas av trygghet,
tolerans, 6ppenhet och trivsel.
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DEFINITIONER AV BEGREPP

Diskriminering ar nar ndgon missgynnas/behandlas sémre an ndgon annan gallande nagon av
de sju olika diskrimineringsgrunderna: kon, kdnséverskridande identitet eller uttryck, etnisk
tillhérighet, religion eller annan trosuppfattning, funktionshinder, sexuell laggning samt alder.
Det gar att bli diskriminerad bade direkt och indirekt.

Trakasserier ar ett handlande som kranker ndgons vardighet och som har samband med nagon
av diskrimineringsgrunderna. Krankande behandling ar ett upptradande som utan att ha
samband med n&gon av diskrimineringsgrunderna kranker en persons vardighet.

Mobbning innebér att en eller flera personer utsatts systematiskt och &terkommande for
diskriminering, trakasserier eller krdnkande behandling.

Det éar alltid den som utsatts for krankande behandling som avgoér vad som for denne ar

krankande. Om du har blivit utsatt fér nagot av detta enligt ovan; kontakta mentor, kurator
eller bitradande rektor.

15



LARPUNKTEN

Pa Larpunkten kan du som ér elev hos oss fa hjalp med dina skoluppgifter, l&xor och studie-
planering av en pedagog. Du kan &ven valja att jobba sjélvstandigt. Larpunkten har fasta
Oppettider under vilka det finns en eller flera pedagoger pa plats. Vid varje lasarsstart publiceras
Larpunktens schema pa Schoolsoft, var hemsida och pa anslag utanfér receptionen.

PROVNINGAR
Du far bara prova en kurs om den ingar i din individuella studieplan. Du far inte préva i kurs som
du har godkant betyg i. Fér mer information, kontakta din SYV.

RASTAKTIVITETER

Hos oss kan du kan ha en aktiv rast. Du har méjlighet att l&na basketboll, fotboll och bordten-
nisutrustning. Pa skolans mittersta bakgard finns basketkorg och pingisbord uppstallda. Under
receptionens oppettider lanar du mot en pant.

FORENINGAR

Pa Tibble ser vi till att framja mojligheterna till ett rikt foreningsliv och vi vill att det ska sjuda av
aktiviteter i vara foreningar. Vi vet att dessa fyller viktiga funktioner som elevers engagemang,
mojlighet att gora sin rost hord, kansla for demokrati, samspel, inkludering och inte minst dess
mojligheter till forkovring och att fritt fa valja vad man vill utvecklas inom. Vill du ga med i en
férening? Kontakta skolans reception for att fa veta hur du ska gora.

TIBBLE ELEVKAR

Elevkaren ar en helt sjalvstandig organisation som samarbetar med Sveriges Elevkarer. Syftet ar
bland annat att samordna aktiviteter for en roligare skoltid. Medlemskap i Elevkaren &r frivilligt
och karen styrs av en elevvald styrelse.
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TIBBLE AKADEMI - "EXTRAKURRIKULARA ARRANGEMANG FOR ELEVER SOM VILL MER”
Pa Tibble vill vi uppmuntra allt larande. For elever som &r extra motiverade och kunskaps-
torstande startade vi darfor ht-13 Tibble Akademi. Vi anordnar bl.a. extra museibesok, gar pa
foreldasningar tillsammans eller gor roliga utmaningar i ndgot utvalt &mne.

TIBBLE FN-FORENING - "KAMPAR FOR EN BATTRE VARLD”

Sedan ett antal ar &r Tibble Campus Taby en FN-skola med en aktiv elevférening. Globalt
engagemang, intresse for manskliga rattigheter och fattigdomsbekamning kdnnetecknar
elevforeningens arbete. Som elev pa Tibble och aktiv medlem i skolans FN-férening har du
mojlighet att medverka till en béattre varld och moéta kunniga och engagerade personer av
internationell kaliber.

TIBBLE IF

Foreningen gar i idrottens anda men ar garna med kring andra aktiviteter ocksa. Genom var
forening skapas ocksd méjlighet att representera skolan vid svenska skolidrottsféreningens
tavlingar sdsom skol-DM, skol-SM och skol-VM. Vi ordnar ocksa tillfallen dar vi moter andra
skolor i olika idrotter eller spel. Vi &r ocksa stolta huvudansvariga for skolans arliga volleyboll-
turnering.

OVRIGA FORENINGAR OCH KLUBBAR PA TIBBLE
o Tibble litterara salong och Klassikerklubben som ar bokcirklar
o |T-tjejer - for IT- och teknikintresserade unga kvinnor pa Tibble

STARTA NY FORENING ELLER BLAS LIV | EN VILANDE

Vill du veta hur du ska ga tillvaga for att bli medlem i en férening, eller vill du rent av starta en?
Vand dig till receptionen for information, vagledning samt kontaktuppgifter. Det ar féreningen
sjélv som ar drivande och aktiv men marknadsavdelning och internkommunikatér jobbar for att
du ska synas genom att t. ex. ldgga upp information om din férening pa hemsidan och Instagram.
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BIBLIOTEKET

| biblioteket — som innehar drygt 25 000 boktitlar - arbetar var bibliotekarie tillsammans med
skolans pedagoger for att stodja elevernas larande. En viktig del av detta utgors av bibliotekets
undervisning i informationssékningsprocesser. | biblioteket respekterar vi uppmaningen att det
ska vara tyst for att elever ska kunna fa Ias- och studiero.

SAMLING

Samlingar genomférs regelbundet under lasaret med manga fantastiska framtradanden i
Tibble Teater. Bland annat samlas vi i samband med FN-dagen, Internationella kvinnodagen,
kring jul samt for att se estetprogrammens arliga musikal.

HEMSIDA OCH SKOLPORTAL

Du hittar till Tibble Gymnasiums hemsida via tibble.nu.campus taby, och har kan du lasa mer
om skolan och ta del av information. Hemsidan uppdateras regelbundet med nyheter kring
vad som hénder pa skolan. Via hemsidan nar du &ven till Skolportalen, Schoolsoft, schema-
visare och mycket mer.

SAKERHET

Skolan ar kameradvervakad. Vi foljer givetvis de lagar som finns. Brott polisanmals alltid och
en inspelning av handelseforloppet skickas med i anmélan. Skolan &r larmad. Hot och 6verfall
larmas direkt till 112. Det finns tre hjartstartare utplacerade i anslutning till centralhallen,
sporthall och vid elevhélsan.

UTRYMNING

Utrymning sker via utrymningsvagarna. Folj skyltningen. Undervisande larare ansvarar for att
samtliga i undervisningsgruppen kommer till uppsamlingsplatsen, utrymmet langs gang- och
cykelvag mellan Tabyvallen och Tibble Gymnasiums bakgard.

INRYMNING
Om skolan behdver utféra en inrymning vagleder undervisande larare dig som elev.

DORRKOD

For att komma in pa Tibble, kommer du att fa en dorrkod, som du ska anvénda vid inpassering.
Du far inte dela koden med nagon annan. Besokare inklusive vardnadshavare hanvisas till
huvudentrén och den ringklocka som finns dar.
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SL-KORT

Elever som har langre an 6 km gangvag till skolan fran sin folkbokféringsadress, far ett
e-postmeddelande till sin skolmejl med en vardekord, for att ladda ned SL-kort, antingen
till sin mobil eller till ett gront SL-kort som fas av skolan vid skolstart.

SCHOOLSOFT

| samband med skolstart far bade elever och vardnadshavare tillgang till SchoolSoft. Elevens
mentor tillhandahaller inloggningsuppgifter till Schoolsoft. Fér vardnadshavare sker utdelning
av inloggningskonton under ett féraldraméte i augusti. Kan vardnadshavare inte narvara
hanteras det av mentor.

SKAP
Mentor kommer att ge dig ett skap samt ett skapkontrakt som du ska ldsa noga, skriva under
och félja under din tid hos oss.

LUNCHER PA TIBBLE GYMNASIUM

Maten pa Tibble lagas och serveras av Cedergrenska Mat. Det finns alltid en dagens ratt och ett
vegetariskt alternativ, en soppa samt salladsbuffé. Matsedel hittar du pa Tibbles hemsida och
pa skarmen i receptionen. Tank pa att ata din lunch enligt schemat for att undvika onddiga koer.

Sahar gar det till i matsalen:

o Taen tallrik

» Talagom mycket mat, battre att ta om &n att kasta.

¢ Visa hansyn, vi vill alla ha en lugn stund under lunchen.

o Nar du har atit klart, ta med allt du har anvant under maltiden till disken.

FRANVAROANMALAN/LEDIGHET

Franvaroanmaélan ska goras i Schoolsoft. Vardnadshavare ansvarar for franvaroanmélan av
omyndiga elever. Skolfranvaro som éverskrider 10 procent, anses vara problematisk. Aven
anmald franvaro kan vara grund for utredning. Skolan ar mycket restriktiv till ledighet utéver
allmanna lov och studiedagar. Blankett for ledighetsansékan hdmtas i receptionen och
lamnas till rektor i god tid fore eventuell lediget och medges endast vid sarskilda skal.
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STUDIEBIDRAG OCH FRANVARORUTINER

Studiebidrag fran Centrala studiemedelsndmnden (CSN) utbetalas endast vid heltidsstudier
(studiestodslagen 2 kap 5§) och innebér att eleven anvander hela sin arbetstid till studier
samt deltar i undervisningen. Om du som elev har en langvarig eller &terkommande sjukfran-
varo, ska du inkomma med lakarintyg. Kommunicera med din mentor kring detta. Om du vill
6verklaga ett CSN-beslut, hamtar du en blankett fér det i receptionen pa Tibble.

UPPFOLJNING AV FRANVARO

* Mentorn har huvudansvaret for rapportering av elevens franvaro och for kontakten med
elev och omyndig elevs vardnadshavare

o Den kontinuerliga kontrollen av franvaron skéts via Schoolsoft.

e Om elev har problematisk franvaro under en rapportperiod om minst 30 dagar, ldmnas
rapport till CSN. Om det finns tydliga monster pa franvaro, oavsett om den ar anmald
eller oanmald kan &ven denna franvaro rapporteras som skolk. CSN beslutar om
indraget studiebidrag pa de uppgifter skolan har [dmnat in.

Tank pa att ingen varning foregar skolkrapport till CSN!




RATT ATT TA DEL AV INFORMATION OM MYNDIG ELEV

Gallande lagstiftning tillater inte att skolan lamnar information om myndig elev till vardnadsha-
vare. Myndig elev bestdmmer sjélv om den ger sin vardnadshavare rétt att ta del av information
fran skolan. For att skolans personal ska veta att de getts tillatelse s& maste eleven sjalv logga in
pa Schoolsoft och ga till “Min profil” och ge tillatelse.

KLAGOMALSRUTIN

Nar en elev har ett klagomal pa en larare anvander vi oss av var klagomalsrutin. | den kan man
lasa att eleven alltid forst skall vanda sig till sin undervisande larare. | lararens uppdrag ingar
att halla god kommunikation med sina elever och ta in synpunkter pa undervisningen. Om
eleven trots samtal med lararen inte upplever att klagomalet ar 16st sa skall skolans
klagomalsblankett anvandas for att ge en tydlig, konkret bild av det som inte varit bra.
Blanketten hamtas i receptionen och lamnas in till personalansvarig bitradande rektor.

POLICY FOR SOCIALA MEDIER

Tibble Gymnasiums policy for sociala medier ar tankt som ett stod for elever och medarbetare
vid deltagande i sociala medier. | sociala medier tenderar gransen mellan det privata och det
offentliga att suddas ut och vi vill med policyn erbjuda rad for ditt deltagande i sociala medier.
Det ar alltid tillatet att avsta helt eller delvis fran deltagande i sociala medier. Nedan presenteras
en sammanstallning av policyn i punktform.

o Viar 6ppna med vilka vi ar pa sociala medier och skapar innehall som vi kan sta for.
Bilder pa andra personer ska vara godkanda av den som figurerar pa bilden. Vi lagger aldrig
upp krankande innehall.

Innan vi gillar ndgot pa sociala medier reflekterar vi éver vad vi skickar for budskap och om
var like bidrar till mobbning/krankning.
Vi uppméarksammar ndr ndgon begatt ett misstag eller avsiktligt krénkt ndgon pa sociala

medier. Vi beréattar det for personal pa skolan.
« Konton som skapas i skolans namn eller med koppling till skolan ar godkanda av var rektor
och ar 6ppna fér vem som helst att se.

Vi ar kallkritiska och innan vi delar information vidare fragar vi oss, vem har skapat innehallet?
Varfér har den personen skapat innehéllet? Ar det sant?

Al-POLICY, HANVISA TILL AI-POLICYN

Tibble har utformat en Al-policy som beskriver vad du far och inte far anvanda Al till. Policyn
bygger pa att du som elev kan anvdnda Al som ett bollplank men aldrig dela kanslig eller
copyrightskyddad information med den. Om du &r oséker vad som géller, fraga din larare. Du
kommer att ta del av skolans Al-policy i sin helhet som elev.

KOMMUNIKATIONSPOLICY
Skolan har som policy att svara pa mejl och meddelanden inom 48 timmar.
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OVRIGT
Har foljer 6vrig information som kan vara till nytta under din tid pa Tibble

SPORTHALLEN

Nar du har idrottslektion tar du dig till Sporthallen (&ven kallad Tibblehallen) for omkladning och
lektioner. Du hittar sporthallen genom att fran skolans teaterentréutgang, ga snett at hoger,
sedan rakt fram, uppfor trappan till Attundavagen 5-7.

CAFETERIA

Vid Tibble Teater finns Marys Café som har 6ppet mellan 08.00-15.30 alla skoldagar. Har
finns ett rikt utbud av smorgasar, drycker och annat som du kan fylla pa din energi med.
Caféet ar en popular plats for social samvaro.

BISTRO
I skolans annex finns en rymlig och luftig bistro, dar du som elev kan hanga med kompisar,
spela spel, plugga. Det finns en varuautomat som du kan képa dricka eller snacks fran.

SKOLANS OPPETTIDER

Skolan &r 6ppen vardagar 07.00-17.00 néar skolverksamheten pagar.
Receptionen &r bemannad 08.00-16.30 skoldagar.

Under helgdagar och lov avviker 6ppettider i skolan och dess reception.

PARKERING

Skolans parkering &r till for personalens fordon. Du som elev anvander dig av sarskilt avsedda
platser for din moped, mopedbil eller bil. Det &r mycket viktigt att du foljer de markeringar och
skyltningar som galler. Tillse att du inte hindrar andra fordons framkomlighet med ditt eget, nar
du parkerar.

TIBBLE MENTORSPACE

Pa Tibble far alla elever tillgang till ndgot vi kallar Mentorspace, dar man kan arbeta med en
idé, prototyp eller ett projekt. Mentorspace ar en plats for kunskapsutbyte dar mentorskap
framjas. Genom workshops och férelasningar mots elever och erfarna mentorer fran naringsliv,
universitet och hogskola for att diskutera och utveckla idéer. Mentorspace drivs av professor
emeritus Mark Smith, som tidigare arbetat i Silicon Valley och pa KTH.

Vi ser fram emot att fa ha dig har under tre innehallsrika ar - &n en gang valkommen!
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EKONOMIPROGRAMMET
Tove Skytt | tove.skytt@tibble.nu | 073-66127 70

ESTETISKA PROGRAMMET
Susanne Durlind | susanne.durlind@tibble.nu | 073-66127 07

FRITID, HALSA & LEDARSKAPSPROGRAMMET
Susanne Durlind | susanne.durlind@tibble.nu | 073-66127 07

NATURVETENSKAPSPROGRAMMET
Katarina Molinari | katarina.molinari@tibble.nu | 073-66127 14

SAMHALLSVETENSKAPSPROGRAMMET
Andreas Franke | andreas.franke@tibble.nu | 073-66127 12

TEKNIKPROGRAMMET
Katarina Molinari | katarina.molinari@tibble.nu | 073-66127 14

RECEPTION
info@tibble.nu | 08-522 827 00
Katharina Erngren [ Internkommunikatér, koordinator & administratér | 073-66127 41
Ara Niloofari | It-samordnare, receptionist & lararassistent | 072-147 25 83

LEDNING
Liisa Gellerstedt | Rektor [ liisa.gellerstedt@tibble.nu | 073-66127 13
Zara Elmi | Administrativ chef | zara.elmi@tibble.nu | 072-070 90 52

STUDIE- OCH YRKESVAGLEDNING
Studie- och yrkesvédgledarna (SYV) védgleder och informerar eleverna pa Tibble om olika valméjligheter
inom savél den egna utbildningen som inom utbudet av vidareutbildning och arbetsmarknad.
syv@tibble.nu

Personal kontaktas smidigast genom att mejla: fornamn.efternamn @tibble.nu

TIBBLE GYMNASIUM | ATTUNDAVAGEN 1, 183 22 TABY | 08-522 827 00 | INFO@TIBBLE.NU | TIBBLE.NU




